Département de la Manche
Arrondissement de Saint-L6
Syndicat mixte du Point Fort
Hotel Bled — 50620 CAVIGNY

48 POINT FORT

ENVIRONNEMENT

Extrait du Registre des Délibérations
du Comité syndical du Syndicat mixte du Point Fort

SEANCE DU 23 JUIN 2023

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-trois juin a quatorze heures, le Comité Syndical du syndicat mixte du Point
Fort, s’est assemblé a la salle de réunion du syndicat mixte du Point Fort - Hotel Bled — 50620 CAVIGNY, sous la
présidence de M. Laurent PIEN, Président.

Date de convocation : 16 juin 2023

Compétence obligatoire %ZT:;':?:: Ciﬂ’:‘i:::tce
Présents :
CA Saint-L6 Agglo : M. Claude JAVALET, M. Eric FOLLAIN, M. Jacques X X
CLAIRAUX, M. Dominique QUINETTE, M. Laurent PIEN, M. Pascal LANGLOIS,
Mme Evelyne MASSICOT, Mme Nicole GODARD, Mme Morgane BUISSON, M.
Patrick SIMON, Mme Sylvie LEBLOND, M. Jér6me VIRLOUVET.
CC Villedieu Intercom : M. Michel LHULLIER, M. Jean LE BEHOT, M. Charly X X
VARIN
CC Coutances Mer et Bocage : Mme Corinne CLEMENT, Mme Aurélie GIGAN X
M. Rémi BELLAIL (suppléant M. Hubert GUILLOTTE)
CC Cote Ouest Centre Manche :
CC Baie du Cotentin : Mme Chantal LELAVECHEF, Mme Marie-Agnés HEROUT X X

Pouvoirs : M. Jean-Yves LETESSIER a donné pouvoir @ M. Jéréme VRLOUVET (Saint-L& Agglo) ; Mme Virginie
METRAL a donné pouvoir a M. Eric FOLLAIN (Saint-Ld Agglo) ; M. Antoine AUBRY donne pouvoir 8 Mme
Marie-Agnés HEROUT ; Valentin GOETHALS donne pouvoir a Laurent PIEN (Saint-Lé Agglo)

Excusés : M. Hubert LHONNEUR, M. Michel LEBLANC, Mme Valérie MILLOT, Mme Céline LAUTOUR (CC Baie
du Cotentin) ; M. Denis LECLUZE, M. Loic RENIMEL, M. Philippe BRIARD, Mme Lydie BROTIN (CA Saint-L8
Agglo) ; M. Samuel PACEY, M. Pascal RENOUF, M. Nicolas GUILLAUME (CC Villedieu Intercom) ; M.
Christophe GILLES, M. Damien PILLON, M. Loick ALMIN (CC Céte OQuest Centre Manche).

Nb de délégués en exercice :38 32

Nb de délégués titulaires présents : 19
Nb de délégués suppléants présents :1
Nb de pouvoirs : 4

Nb de votants :24

Mme Morgane BUISSON a été désignée secrétaire de séance.

DEL-2023-21 : Désignation du référent déontologue des élus locaux et adhésion
a la mission optionnelle de gestion administrative du collége mis en place par le
Centre de Gestion de la Manche

Vu le code général de la fonction publique, notamment ses article L. 452-30 et L. 452-40 ;
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 1111-1-1 et R. 1111-1-A &
R.1111-1-D;



Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°® 2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de I'élu local ;

Vu le projet de convention d’adhésion a la mission de gestion administrative du college mis en place
par le Centre de Gestion de la Manche ;

Vu le collége référent déontologue proposé par le Centre de Gestion de la Manche ;

Considérant que la loi n® 2022-2017 dite « 3DS » du 21 février 2022 a complété 'article L. 1111-1-1
du code général des collectivités territoriales, qui consacre les principes déontologiques applicables
aux elus au sein d’une charte de I'élu local, afin de prévoir que « tout élu local peut consulter un
référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect » de ces principes ;
Considérant que ce référent doit étre désigné par l'organe délibérant de chaque collectivité et
établissement public local ;

Considérant que le Centre de Gestion de la Manche propose aux collectivités et établissements
publics locaux de son ressort géographique un colléege référent déontologue composé de
personnalités qualifiées reconnues pour leur expérience et leurs compétences ;

Considérant que le Centre de Gestion de la Manche propose un service optionnel tarifé permettant
de prendre en charge I'ensemble des démarches afin de faciliter la mise en ceuvre des obligations
réglementaires ;

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le comité syndical :
* DECIDE de désigner en qualité de référent déontologue de I'élu local, un collége composé des
personnes suivantes :

- M. Philippe BOETON, magistrat honoraire de la Chambre Régionale des Comptes de

Normandie, titulaire ;

- M. Jean-Jacques THOUROUDE, avocat honoraire spécialisé en droit public et chargé

d’enseignement a la Faculté de Droit de Caen, titulaire ;

- Mme Anne-Marie COUSIN, ancienne maire de Torigny-les-Villes, titulaire.
* PRECISE que cette composition pourra évoluer, pendant toute la durée fixée pour Pexercice de
leurs fonctions, conformément a celle retenue par le Centre de Gestion.
= FIXE la date initiale de fin d’exercice de leurs fonctions au 31 décembre 2026.
En cas de report des élections municipales de 2026, ou en raison de tout événement exceptionnel ou
cas de force majeure, cette durée pourra étre prorogée d’une année.
Le mandat est renouvelable par décision du conseil municipal (ou autre assemblée).
e FIXE les modalités de saisine du collége et de I'examen de celle-ci, les conditions dans lesquelles
les avis sont rendus, les moyens matériels mis a leur disposition et les modalités de rémunération
conformément a la convention jointe
¢ AUTORISE le Président a signer la convention correspondante et a inscrire les dépenses afférentes
au budget.

Ainsi délibéré en séance,
Le 23 juin 2023

extrait certifié conforme

La secrétaire de séance,

e Président,

Morgane Laurent PIEN

Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte
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