Département de la Manche
Arrondissement de Saint-Lo
Syndicat mixte du Point Fort i/
Hoétel Bled — 50620 CAVIGNY

FPOINT FORT

;i ENVIRONNEMENT

Extrait du Registre des Délibérations
du Comité syndical du Syndicat mixte du Point Fort

SEANCE DU 13 DECEMBRE 2024

L’an deux mil vingt-quatre, le treize décembre a quatorze heures, le Comité Syndical du syndicat mixte du Point
Fort, s’est assemblé a la salle de réunion du syndicat mixte du Point Fort - Hétel Bled — 50620 CAVIGNY, sous la
présidence de M. Laurent PIEN, Président.

Date de convocation : 6 décembre 2024

Compétence obligatoire EZT::;:?:: Ct;r:;;:i:::tce
Présents :
CA Saint-L6 Agglo : Mme Sylvie LEBLOND, Mme Evelyne MASSICOT, M. Antoine X X
AUBRY, M. Eric FOLLAIN, M. Dominique QUINETTE, M. Laurent PIEN, M. Pascal
LANGLOIS, M. Emmanuel LUNEL, Mme Morgane BUISSON, M. Patrick SIMON,
M. Claude JAVALET, M. Valentin GOETHALS, Mme Lydie BROTIN, M. Jean-Yves
LETESSIER, M. Michel SAVARY (suppléant de M. Jacques CLAIRAUX)
CC Villedieu Intercom : M. Pascal RENOUF M. Jean LE BEHOT, M. Michel X X
LHULLIER, M. Serge BOSSARD
CC Coutances Mer et Bocage : Mme Corinne CLEMENT, M. Hubert GUILLOTTE X
CC Cote Ouest Centre Manche : M. Christophe GILLES
CC Baie du Cotentin : Mme Marie-Agnés HEROUT, Mme Chantal LELAVECHEF, X X
Mme Valérie MILLOT

Pouvoirs : M. Jéréme VIRLOUVET a donné pouvoir a M. Jean-Yves LETESSIER (CA Saint-L6 Agglo) ; M. Damien
PILLON a donné pouvoir a M. Christophe GILLES (CC CAte Ouest Centre Manche) ; Mme Aurélie GIGAN a
donné pouvoir a Mme Corinne CLEMENT (CC Coutances mer et bocage) ; Mme Virginie METRAL a donné
pouvoir @ M. Eric FOLLAIN (CA Saint-L6 Agglo) ; M. Charly VARIN a donné pouvoir & M. Laurent PIEN ; M.
Philippe BRIARD a donné pouvoir a Mme Morgane BUISSON (CA Saint-L6 Agglo) ; M. Samuel PACEY a donné
pouvoir a M. Michel LHULLIER.

Excusés : M. Hubert LHONNEUR, Mme Céline LAUTOUR, M. Michel LEBLANC (CC Baie du Cotentin) ; M. Denis
LECLUZE, Mme Nicole GODARD (CA Saint-L6 Agglo) ; M. Loick ALMIN (CC CAte Ouest Centre Manche)

Nb de délégués en exercice :38

Nb de délégués titulaires présents : 24
Nb de délégués suppléants présents :1
Nb de pouvoirs :7

Nb de votants :32

M. Pascal LANGLOIS a été désigné secrétaire de séance.

DEL-2024-50 : Adhésion a la convention de participation « Prévoyance »
proposée par le Centre de Gestion de la Manche

Vu le code général des collectivités territoriales ;




Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale ;

Vu l'ordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans
la fonction publique ;

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 modifié relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements au financement de la protection sociale complémentaire de
leurs agents;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche n° 2021-71
du 14 décembre 2021, approuvant le lancement de la procédure de consultation ;

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche n° 2022-44
du 12 juillet 2022, approuvant le choix de I'organisme assureur retenu pour la conclusion de la
convention de participation relative au risque « Prévoyance », pour la période du ler janvier 2023 au
31 décembre 2028 ;

Vu la convention de participation « Prévoyance » signée entre le Centre de Gestion de la Manche et
le groupement Intériale / Willis Towers Watson ;

Vu I'avis du comité social territorial en date du 12 décembre 2024 ;

L'autorité territoriale expose qu’en conformité avec 'article L. 827-7 du code général de la fonction
publique qui dispose que les centres de gestion concluent, pour le compte des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics et afin de couvrir pour leurs agents, au titre de la
protection sociale complémentaire, le risque « Prévoyance », des conventions de participation avec
les organismes mentionnés a l'article L. 827-5, le Centre de Gestion de la Manche a lancé une
procédure de mise en concurrence en vue de conclure une convention de participation pour le risque
« Prévoyance », conformément au décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 et au décret n° 2022-
581 du 20 avril 2022.

A lissue de cette procédure, le Centre de Gestion de la Manche a souscrit une convention de
participation pour le risque « Prévoyance » aupres de Intériale - Willis Towers Watson pour une durée
de six ans. Cette convention prendra effet le 1ler janvier 2023 pour se terminer le 31 décembre 2028.

Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se rattacher a cette convention de
participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation du comité social
territorial.

Pour acter ce rattachement, une convention d’adhésion sera a établir entre la collectivité souhaitant
adhérer et le Centre de Gestion.

L'autorité territoriale propose d’accorder, a compter du ler janvier 2025 une participation financiere,
pour le risque « Prévoyance », aux fonctionnaires et agents de droit public et de droit privé en activité
qui auront fait le choix de bénéficier des garanties proposées dans le cadre de la convention de
participation.

Le montant brut mensuel de cette participation sera de 7 €, par agent.

L'autorité territoriale précise que cette participation est attachée a la convention de participation et
ne peut étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de prestataires labellisés.
L'autorité territoriale expose qu’il revient a chaque agent de décider d’adhérer par contrat individuel
aux garanties auxquelles il souhaite souscrire.

Par ailleurs, l'autorité territoriale précise que, dans le cadre de ce dispositif, I'adhésion des
collectivités et établissements publics a la convention de participation portée par le Centre de Gestion
de la Manche est gratuite.



Ceci exposé, apres en avoir délibéré, a 'unanimité, le comité syndical décide :

d’adhérer a la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue entre le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche et Intériale / Willis
Towers Watson, a effet au ler janvier 2025 ;

d’approuver la convention d’adhésion a intervenir entre le syndicat mixte du Point Fort et le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Manche et d’autoriser le
Président a signer cette convention ;

d’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux
agents contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant adhéré
au contrat attaché a la convention de participation pour le risque « Prévoyance » ;
d’instituer une participation financiére a hauteur de 7 € bruts mensuels, par agent, pour le
risque « Prévoyance », a compter du ler janvier 2025;

de dire que cette participation financiére sera accordée aux fonctionnaires et agents de droit
public et de droit privé en activité qui auront fait le choix de bénéficier des garanties
proposées dans le cadre de la convention de participation ;

de préciser que la participation employeur est désormais attachée a la convention de
participation et ne peut pas étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits aupres
de prestataires labellisés ;

de prévoir I'inscription au budget de I’exercice correspondant les crédits nécessaires a la mise
en oceuvre de la présente délibération ;

d’autoriser le Président, a signer tous les documents utiles a I’exécution de la présente
délibération et notamment tout document rendu nécessaire, avec le Centre de Gestion de la
Manche et Intériale - Willis Towers Watson.

Ainsi délibéré en séance,
Le 13 décembre 2024

Pour extrait certifié conforme

Le secrétaire de séance,

Pascal LANGLOIS
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Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte
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